
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Психология труда, инженерная психология, эргономика  

основной образовательной программы высшего образования (специалитет)  
по специальности 37.05.01 Клиническая психология 

 

Кафедра: общей и клинической психологии 

 

1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является формирование стройной системы знаний, 
умений и навыков, составляющих основу квалификации психолога-практика, предметом 
деятельности которого являются эргатические системы и люди как субъекты труда.  

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций: универсальных: УК-8 и профессиональных ПК-13. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к вариативной части (формируемой участниками образова-
тельных отношений) Блока 1 ООП ВО. Дисциплина изучается в 7 семестре на 4 курсе обу-
чения. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

универсальных (УК) и/или общепрофессиональных (ОПК) и/или профессиональных (ПК) 
компетенций: 
 

№ 
п/ 
п 

Код 
ком-

петен-
ции 

Содержание 
компетенции 
(или ее части) 

Код и наиме-
нование ин-
дикатора до-

стижения 
компетенции 

В результате изучения дисциплины обучающиеся 
должны 

знать уметь владеть 

1 УК-8  Способен со-
здавать и под-
держивать в 
повседневной 
жизни и в про-
фессиональ-
ной деятель-
ности без-
опасные усло-
вия жизнедея-
тельности для 
сохранения 
природной 
среды, обес-
печения 
устойчивого 
развития об-
щества, в том 
числе при 
угрозе и воз-
никновении 

чрезвычай-
ных ситуаций 
и военных 
конфликтов 

ИД-1УК-8. Со-
здание и под-
держание в 
повседневной 
жизни и в 
профессио-
нальной дея-
тельности 
безопасных 
условий жиз-
недеятельно-
сти для сохра-
нения при-
родной 
среды, обес-
печения 
устойчивого 
развития об-
щества, в том 
числе при 
угрозе и воз-
никновении 
чрезвычай-
ных ситуаций 
и военных 
конфликтов. 

способы и усло-
вия создания и 
поддержания в 
повседневной 
жизни и в про-
фессиональной 
деятельности 
безопасных 
условий жизне-
деятельности 
для сохранения 
природной 
среды, обеспе-
чения устойчи-
вого развития 
общества, в том 
числе при 
угрозе и воз-
никновении 
чрезвычайных 
ситуаций и во-
енных кон-
фликтов. 

создавать и 
поддерживать в 
повседневной 
жизни и в про-
фессиональной 
деятельности 
безопасные 
условия жизне-
деятельности 
для сохранения 
природной 
среды, обеспе-
чения устойчи-
вого развития 
общества, в том 
числе при 
угрозе и воз-
никновении 
чрезвычайных 
ситуаций и во-
енных кон-
фликтов. 

навыками со-
здания и под-
держания в 
повседневной 
жизни и в 
профессио-
нальной дея-
тельности 
безопасных 
условий жиз-
недеятельно-
сти для сохра-
нения при-
родной среды, 
обеспечения 
устойчивого 
развития об-
щества, в том 
числе при 
угрозе и воз-
никновении 
чрезвычай-
ных ситуаций 
и военных 
конфликтов. 



2 

 

3 ПК-13 Способен к 
взаимодей-
ствию с ра-
ботниками в 
области 
охраны пси-
хического 
здоровья в 
подготовке 
межведом-
ственных ко-
манд по оказа-
нию психоло-
гической по-
мощи соци-
альным груп-
пам и отдель-
ным лицам 
(клиентам, па-
циентам) 

ИД-1ПК-13. 

Взаимодей-
ствие с работ-
никами в об-
ласти охраны 
психического 
здоровья. 
 

особенности 
взаимодействия 
с работниками в 
области охраны 
психического 
здоровья. 

взаимодейство-
вать с работни-
ками в области 
охраны психи-
ческого здоро-
вья. 

навыками вза-
имодействия 
с работни-
ками в обла-
сти охраны 
психического 
здоровья. 

ИД-2ПК-13. 

Подготовка 
межведом-
ственных ко-
манд по ока-
занию психо-
логической 
помощи соци-
альным груп-
пам и отдель-
ным лицам 
(клиентам, 
пациентам).  

особенности 
подготовки 
межведом-
ственных ко-
манд по оказа-
нию психологи-
ческой помощи 
социальным 
группам и от-
дельным лицам 
(клиентам, па-
циентам). 

разрабатывать 
и реализовы-
вать план по 
подготовке 
межведом-
ственных ко-
манд по оказа-
нию психоло-
гической по-
мощи социаль-
ным группам и 
отдельным ли-
цам (клиентам, 
пациентам). 

навыками 
подготовки 
межведом-
ственных ко-
манд по ока-
занию психо-
логической 
помощи соци-
альным груп-
пам и отдель-
ным лицам 
(клиентам, па-
циентам). 

 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3,0 зач. единицы (108 акад. часов). 
 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость 
(АЧ) по семестрам  объем в за-

четных еди-
ницах (ЗЕ) 

объем в ака-
демических 
часах (АЧ) 

7 семестр 

Аудиторная работа, в том числе 1,52 55 55 

- лекции (Л) 0,33 12 12 

- лабораторные практикумы (ЛП) - - - 

- практические занятия (ПЗ) - - - 

- семинары (С) 0,94 34 34 

Самостоятельная работа обучающегося 
(СРО) 

0,72 26 26 

Промежуточная аттестация, в том числе: - - - 

- экзамен 0,25 9 9 

- контроль 0,75 27 27 

Общая трудоемкость 3,0 108 108 

 

5. Разделы дисциплины и формируемые компетенции 

 

№ 
п/п 

Код  
компетенции 

Наименование раздела дисциплины 

1 УК-8, ПК-13 Предмет, проблемы, задачи и методы психологии труда.  
2 УК-8, ПК-13 Методологические и теоретические проблемы психологического анализа 

трудовой деятельности. 
3 УК-8, ПК-13 Мотивация трудовой деятельности. 
4 УК-8, ПК-13 Состояния человека в труде.  
5 УК-8, ПК-13 Проблемы формирования профпригодности специалистов.  
6 УК-8, ПК-13 Процессы подготовки и принятия решений в трудовой деятельности.  
7 УК-8, ПК-13 Объект, предмет инженерной психологии 

 


